Clase 4

Visiones
filosoficas

del Potencial
Humano

Psicologia Existencial




Posguerra y Guerra Fria (1945-1991)

Posguerra- Reconstrucciony reacomodo geopolitico

del mundo

Guerra fria- Conflicto Politico, Ideolégico y militar E.U. y

URSS.

Confflictos indipectos (Corca, Vietnam, Afganistin/

Intervencion politica, econdmica y miitay de EUA en Europa

Caida de la union Sovietica

Ambiente Psicologico:

v’ Incertidumbre constante
v'Miedo de guerra nuclear

v’ Paranoia colectiva

v Restriccidn de libertades

v Cansancio social

Psicologia existencial y
humanista

4 recuperar la dignidad

4 reafirmar la libertad interior

4 buscar sentido en el vacio
posbélico

4 resistir la deshumanizacion de
los sistemas

4 elegir autenticidad ante el
conformismo social

Psicologia mm) Psicoterapia



Psicologia Existencial (Europa) Psicologia Humanista (EUA)

Origen Existencialismo europeo (Sartre, Fenomenologia, filosofia de la
filosofico Heidegger, Kierkegaard) autorrealizacion (Rogers, Maslow)

El ser humano es libre, pero su
Vision del ser libertad implica angustia,
humano responsabilidad y confrontacion
con la muerte

El ser humano es bueno, creativoy
tiende naturalmente al
crecimiento

Psicologia
Exi il Presuntas ¢cCual es el sentido de mi ¢Como puedo desarrollar mi

Xistencia y cengtrales existencia? ;Como enfrento el potencial? ;Como alcanzar la
Psicol_ogfa sufrimiento y la muerte? autorrealizacion?
HumamSta Z?\?gcional Mas profundo y tragico Mas positivoy optimista

Prf)bl.ema Falta de sentido, vacio existencial Bloqu.ue.os al crec.lr.nlento, faltade

principal condiciones positivas

Terabia Enfrentar la libertad, el miedo, la Relacion terapéutica empatica,

P soledad, el propésito aceptacionincondicional
Viktor Frankl, Rollo May, Martin Carl Rogers, Abraham Maslow, Fritz

Autores clave Buber Pearls




El ser humavo es, en esewcia,
un ser en relacién,

Mo—Tu

Relacién plena, reciproca,
ética (responsabilidad
afectiva)

La Ontologia
del

Yo—-Eso
encuentro

Relacion objetivadora,
utilitaria, instrumental
(explotacidon emocional)

Martin Buber
(1878)
Viena/Palestina

El “Entre”

Se crea en relacion, Donde
habita lo humano.

Pios

Ocurre en el encuentro, no se
define, se experimenta en
relacion.




Ftica en la
relacion
Martin Buber

Presencia:

El yo se presenta a la relacion
como un ser unico, digno,
vulnerable.

Tdewntidad:

Solo SOY plenamente cuando
respondo y me hago cargo de
mis relaciones.

Mi identidad se construye en
relacion, cuando me descubro
responsable del otro

Estar cown:

Reconocer en el otro su
capacidady dignidad

Co-construir lo humano en el
“entre”. Miradas, gestos, tonos.

La ética es cuidar el

“Butre” dowde el otro v o

nos nacemos Numanos.

Responsabilidad afectiva

Heidegger

v' Ser con (Dasein)
v Autenticidad



Conceptos clave de logoterapia
“El hombre en busca de sentido”
(1946)

Logoterapia = una terapia orientada a ayudar a las
personas a encontrar sentido incluso en el sufrimiento.

* La voluntad de sentido
* Libertad de actitud
Quien tenia an porgué para viviy, podia soportar cuaalgaier eomo
 El sentido no es eterno y unico
 Responsabilidad personal

“El dltimo de los depechos guae no paede ser aryebatado;
Elegir naestra actitud ante caalguier coreanstancia”

e Autotrascendencia




Lo que vivo / Amar
/ Conectar/
Lo que hago / Experiencia Apreciar la belleza
Aportar / Crear/ Creacion
Contribuir

2 vias de
acceso al
sentido

Coémo me
posiciono ante
lo que no puedo
cambiar

Sentido



Psicoterapia Existencial
Rollo May (1909-1994) Estados Unidos

Rollo May fue un psicdélogo y terapeuta estadounidense
que integréo existencialismo europeo y psicologia
clinica occidental.

El ser humano se define por su ansiedad,
pero también por su voluntad de creary elegir.

May reconoce el conflicto, la angustia y lo tragico como
ingredientes inevitables del crecimiento humano.

) No hay salud mental sin:
avsiedad + libertad + responsabilidad




Una terapia para
personas que
quieren dejar de

huir y comenzar
a vivir

Psicoterapia Existencial

Eje

Conciencia
existencial

Ansiedad

Voluntad y poder
personal

Relacion
terapéutica

¢Qué se trabaja?

Wuerte, libertad,
soledad, sentido

Convertir ansiedad
nenrética —
ansiedad normal

“LQUé duiero?” \
“1ané si puedo
hacer?”

T)w’\loqo howesto,
encunentro anténtico

Resultado esperado

Mayor claridad y
eleccidn

Coraje/valor para
actuar

Accidn responsable

Construccion del
si-mismo



’ - l"
Psicologia Existencial

J o
Coaching Empresarial

Liderazgo genuino - Relaciones Yo-Tu (May, Buber)
* Poder “sobre”

* Poder “con”

* Poder “para”

Responsabilidad y Liderazgo personal (May, Buber)
* Empowerment

* Accountability

Propdsito organizacional (Frankl)

* culturas organizacionales guiadas por valoresy no solo
por métricas.

* Engagement

 Empresas que declaran su porqué — Simon Sinek
Incertidumbre (May)

* Normalizar la incertidumbre — Cambios constantes
* Pensamiento Critico y estratégico

 Gestion del cambio



Ps

(

icologia
manista

W€



Contexto Historico
Positivismo

Estados Unidos:

* No vivio la devastacion directa en su territorio
e Boom econdmico, industrial y tecnolégico

e Se consolidd potencia mundialy “Lider del mundo
libre”

* Movilidad social
e Desarrollo cientifico

Psicologia Humavista:
Optimista, pragmatica, orientada a
soluciones.

Humanismo (Maslow, Rogers)
Terapias breves y funcionales
Conductismo aplicado

Desarrollo Organizacional y Liderazgo



Trabajo mecanicista

= medir tiempos \ movimientos,

= Entrevamiento rapido v estavdarizado,
= Control emocional \ disciplivario,

= Prediccién del rendimiento laboral.




ESTIMA

SOCIALES

FISIOLOGICAS



ABRAHAM MASLOW (PIRÁMIDE DE NECESIDADES, PSICOLOGÍA POSITIVA Y HUMANISMO) TODA SU TEORÍA FÁCIL - Psico Facil (720p, h264, youtube).mp4

Maslow creia
que...

Caminaras delante hacia el
crecimiento o caminaras hacia

atras hacia la seguridad.

-Abraham Maslow

v’ 1.La psicoterapia deberia enfocarse en
el crecimiento, no solo en reducir
sintomas.

v’ 2. El terapeuta debe ayudar a que la
persona satisfaga necesidades
superiores.

v' 3. La salud mental es la
autorrealizacion, no la ausencia de
enfermedad.

v’ 4. La“persona autorrealizada” es un
modelo de salud psicoldgica.

v’ 5. La motivacidn positiva es clave para
el cambio terapéutico.



t

CUNVERTIRSE EN PERSONA

| -



🔴  CARL ROGERS  TODA SU TEORÍA HUMANISTA Y DE LA PERSONALIDAD  RESUMEN FÁCIL Y CON EJEMPLOS 🔴 - Psico Facil (720p, h264, youtube).mp4

Rogers Creia
que...

“He descubierto el enorme valor de

permitirme comprender a otra persona.

Si me permito comprender realmente a
otra persona, tal comprension podria
modificarme, y todos experimentamos
temor ante el cambio.”

Carl R. Rogers

Todos los seres humanos tienen una
tendencia innata a la actualizacion.

v’ Crecer, aprender, adaptarse,
autorregularse, desarrollarse.

El terapeuta no cura, facilita

v empatia
v aceptacion incondicional
v congruencia

La persona plenamente funcional:
v Abierta a la experiencia

v Vive existencialmente: Presencia,
flexibilidad, espontaneidad

v’ Sabiduria organismica
v’ Creatividad y sentido



El legado actual del
humanismo en
psicologia

v'Psicoterapias:

* humanista [ existewcial [Gestalt - Pearls
* Psicologia Positiva

* Psicologia transpersonal

v'Coaching, liderazgo y trabajo con
equipos.

v'"Mindfulness y practicas contemplativas.
v'Educacién centrada en el alumno.
Indirectamente:

o Terapias somdticas v de tranma

e Narrativa
* Sistémica



Un lider humanista

Ejerce un liderazgo basado en la
confianza, no en la cohersion.

e Aumewnta el compromiso

* Reduce la resistencia al cambio
o Wejora la comumicacién

s Fomenta la creatividad

No se limita a exigir, se centra en crear
condiciones para que la gente pueda
florecer.

Comprende que las personas rinden mejor
cuando su trabajo satisface necesidades
superiores, no cuando se les paga.




“Liderazgo Servicial”

. Comqmemcm
o Autenticidad
* Empatia

* Cousideracién positiva hacia el otro

La paradoja esta fuertemente
influenciada por valores,
actitudes y principios de la
psicologia humanista,
especialmente de Rogers,
Maslow y el existencialismo de
Frankly May

LA PARADOJA

Una guia practica
para el lider con
vocacion de servicio

D~ O —

JAMES C. HUNTER

-




iGRACTAS!

Katia.rodriguez@universidadicemexico.edu.mx
katia.mojica@gmail.com
WhatsApp (461) 546-7843
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